
Марія Барна, Оксана Дільна 

День 1 

 Покликання на   презентацію: 

https://docs.google.com/presentation/d/1rXW33IGXQvfmSM_u_QJfIp76I

Rtmlq3ffJilZVtB3Fk/edit?usp=sharing   

Супервізор 360°: розвиток, підтримка, ефективність 

Ключ до успішного супервізора: знання, інтуїція, лідерство 

І. Робота в групах: 

Виконайте, будь ласка, наступні покрокові завдання: 

1. Прочитайте і осмисліть такі визначення понять ВІЗІЯ І МІСІЯ:  

Візія - бачення/очікування щодо того, якою буде організація/особа/спільнота у  

перспективі - ідеальна мета. 

Місія - важливе завдання, доручення, високе призначення, відповідальна роль. 

Місія  визначає короткостроковий план дій, які дозволять вам  реалізувати свою візію.  

Візія може змінюватися частіше.  Місія змінюється рідше і незначно. 

2. Прочитайте текст і вставте пропущене слово. 

      Для формулювання (місії чи візії?) _______ потрібно відповісти на такі питання: 

 Що ми робимо? 

 Чому ми це робимо? 

 Для кого ми це робимо? (Хто наш замовник?) 

 Як ми це робимо? (Наш унікальний підхід). 

 

3. А тепер встановіть відповідність між поняттям  та його 

описом:  

 Супервізор – це лідер і наставник, який надихає, підтримує та 

сприяє професійному розвитку особи/спільноти, забезпечуючи 

високий рівень їх професійної компетентності, добробуту 

 Місія супервізора  

Супервізор покликаний  сприяти зростанню як окремих фахівців, 

так і всієї  команди, створювати безпечний простір для рефлексії, 

навчання та покращення організації освітнього процесу. 

Візія супервізора 

Ч.1  Після представлення доповідачами  роботи в групах  КОМЕНТУЄМО 

фрагменти (слайди 1-4 ) нашої презентації 

2025 Супервізія - 

виклик для вчителя чи ресурс для його професійного зростання.pdf
 

https://docs.google.com/presentation/d/1rXW33IGXQvfmSM_u_QJfIp76IRtmlq3ffJilZVtB3Fk/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1rXW33IGXQvfmSM_u_QJfIp76IRtmlq3ffJilZVtB3Fk/edit?usp=sharing
https://slovnyk.ua/index.php?swrd=%D0%B2%D0%B0%D0%B6%D0%BB%D0%B8%D0%B2%D0%B8%D0%B9
https://slovnyk.ua/index.php?swrd=%D0%B7%D0%B0%D0%B2%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F
https://slovnyk.ua/index.php?swrd=%D0%B4%D0%BE%D1%80%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F
https://slovnyk.ua/index.php?swrd=%D0%B2%D0%B8%D1%81%D0%BE%D0%BA%D0%B8%D0%B9
https://slovnyk.ua/index.php?swrd=%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F
https://slovnyk.ua/index.php?swrd=%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D0%B9
https://slovnyk.ua/index.php?swrd=%D1%80%D0%BE%D0%BB%D1%8C


ІІ. Робота в групах: 

1. Ознайомтесь  зі змістом  обох слайдів. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Які дві трудові функції можна вважати такими, що  визначають 
необхідні компетентності та вимоги до освітньо-педагогічної 
діяльності вчителя у його щоденній роботі? У процесі 
представлення виконання завдання відповідь обґрунтуйте. 
 



Ч.2. Після представлення доповідачами  роботи в групах  КОМЕНТУЄМО 

фрагменти (слайди 18-19  ) нашої презентації  

2025 Супервізія - 

виклик для вчителя чи ресурс для його професійного зростання.pdf
  

Довідка щодо змін у Профстандарті 2024: Докладніше про Новий профстандарт 

можна прочитати у статті «Новий професійний стандарт вчителя: аналізуємо 

основні зміни» за покликанням: https://nus.org.ua/2024/10/25/novyj-profesijnyj-

standart-vchytelya-analizuyemo-osnovni-zminy/ 

ІІІ.  Робота в групах: 

1. Перегляньте Анкети самооцінювання вчителів математики і укр. 

мови та л-ри, які перебувають у процесі сертифікації: 

ДСЯО Анкета 

самооцінювання вч. математики.docx
   АНКЕТА САМООЦІНЮВАННЯ учасником сертифікації (вчителем української 

мови та літератури) власної педагогічної майстерності               

https://sqe.gov.ua/wp-content/uploads/2025/01/2025.01.14_Anketa-samooc_ukr_mova.pdf 

                      

2. Проаналізуйте Карту самооцінювання майбутніми 

супервізантами і спрогнозуйте у розрізі  відповідних професійних 

компетентностей трудових функцій 1 та 4 ті питання, які, на вашу 

думку, можуть бути для супервізантів найбільш проблемними.  

Презентуйте ваш вибір.  
 

 

Ч.3  Після представлення доповідачами  роботи в групах  КОМЕНТУЄМО 

фрагменти (слайди 21 -23  ) нашої презентації   

2025 Супервізія - 

виклик для вчителя чи ресурс для його професійного зростання.pdf
 

 

 

Підведення підсумків роботи і ознайомлення з планом 

роботи  на День 2  

  

 

 

https://nus.org.ua/2024/10/25/novyj-profesijnyj-standart-vchytelya-analizuyemo-osnovni-zminy/
https://nus.org.ua/2024/10/25/novyj-profesijnyj-standart-vchytelya-analizuyemo-osnovni-zminy/
https://sqe.gov.ua/wp-content/uploads/2025/01/2025.01.14_Anketa-samooc_ukr_mova.pdf


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


